
A) SOCIEDADES MERCANTILES CAPITALISTAS RETRIBUIDOS ( POR ELLO O POR SU CONDICIÓN DE  
TRABAJADORES DE LA SOCIEDAD) Y SIN CONTROL

ESQUEMA RESUMEN DE ENCUADRAMIENTO EN LA S. SOCIAL

RÉGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD 
SOCIAL

TRABAJADORES POR CUENTA AJENA Y 
SOCIOS EXCEPTO

MIEMBROS DE ÓRGANOS DE ADMINISTRACIÓN 
CON FUNCIONES DE DIRECCIÓN Y GERENCIA

TRABAJADORES DE LA SOCIEDAD) Y SIN CONTROL 
EFECTIVO. ASIMILADOS ( SIN PROTECCIÓN POR 

DESEMPLEO NI FOGASA)

RETRIBUIDOS Y CON CONTROL EFECTIVO . RETALOS QUE POSEAN CONTROL EFECTIVO. RETA

REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES 
AUTÓNOMOS (RETA) CONTROL EFECTIVO

SE ENTIENDE. CUANDO POSEA 
MÍNIMO ½ CAPITAL SOCIAL

SE PRESUME

½ CAPITAL SOCIAL DISTRIBUIDO ENTRE CÓNYUGE , CONSANGUÍNEOS, AFINES Y ADOPTADOS 
HASTA EL 2º GRADO, CON LOS QUE CONVIVAN

SU PARTICIPACIÓN SEA >= 1/3SE PRESUME SU PARTICIPACIÓN SEA >= 1/3

SU PARTICIPACIÓN SEA >=1/4 SI TIENE ATRIBUIDAS FUNCIONES DE DIRECCIÓN Y GERENCIA DE 
LA SOCIEDAD

B) SOCIEDADES LABORALES
RETRIBUIDOS POR EL DESEMPEÑO DE 

RÉGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
SOCIOS TRABAJADORES SEAN O NO 

ADMINISTRADORES SALVO

CUANDO POR SU CONDICIÓN DE ADMINISTRADORES 
REALICEN FUNCIONES DE DIRECCIÓN Y GERENCIA DE LA 

SOCIEDAD:

ESE CARGO. ASIMILADO

ADEMÁS DE MANTENER RELACIÓN 
LABORAL DE ALTA DIRECCIÓN CON LA 

SOCIEDAD . ASIMILADO

RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABABJADORES 
AUTÓNOMOS

CUANDO LA PARTICIPACIÓN JUNTO CON LA DE SU CÓNYUGE Y 
PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD O ADOPCIÓN 
HASTA 2º GRADO CON LOS QUE CONVIVAN ALCANCE ½ DEL 

CAPITAL SOCIAL.* RETA

* CON LA EXCEPCIÓN DE QUE SE 
DEMUESTRE QUE EL CONTROL 

EFECTIVO DE LA SOCIEDAD REQUIERE 
EL CONCURSO DE PERSONAS AJENAS.

C) SOCIEDADES PATRIMONIALES ( MERA TENECIA DE BIENES)C) SOCIEDADES PATRIMONIALES ( MERA TENECIA DE BIENES)

NO ENCUADRADOS EN SEGURIDAD SOCIAL LOS SOCIOS, SEAN O NO ADMINISTRADORES DE SOCIEDADES DEDICADAS A LA MERA ADMINISTRACIÓN DEL PATRIMONIO DE LOS SOCIOS. 

D) SOCIEDAD COOPERATIVA 

•Si LOS SOCIOS SE DEDICAN A LA VENTA AMBULANTE PERCIBIENDO INGRESOS DIRECTAMENTE DEL COMPRADOR. RETA

•PARA EL RESTO DE LOS CASOS,  ES OPCIONAL. TODOS LOS SOCIOS EN EL RÉGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL O TODOS EN EL RETA, SEGÚN LO RECOGIDO EN LOS ESTATUTOS.


