ESQUEMA RESUMEN DE ENCUADRAMIENTO EN LA S. SOCIAL

A) SOCIEDADES MERCANTILES CAPITALISTAS

REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD RABAJADORES POR A A A
SOCIAL OCIO PTO

SE ENTIENDE. CUANDO POSEA
MINIMO % CAPITAL SOCIAL

REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES

AUTONOMOS (RETA) CONTROL EFECTIVO

RETRIBUIDOS ( POR ELLO O POR SU CONDICION DE

TRARAIANNDREC NEI A COACIENANYV CIN CONTDRNI
INADAJAUUNRL. LA A

ANOS DE AD RACIO EFECTIVO. ASIMILADOS ( SIN PROTECCION POR
DESEMPLEO NI FOGASA)

SULICUAY SN LUIN I nUL

ONTRO O. RETA RETRIBUIDOS Y CON CONTROL EFECTIVO . RETA

% CAPITAL SOCIAL DISTRIBUIDO ENTRE CONYUGE , CONSANGUINEOS, AFINES Y ADOPTADOS
HASTA EL 22 GRADO, CON LOS QUE CONVIVAN

SE PRESUME

B) SOCIEDADES LABORALES

SOCIOS TRABAJADORES SEAN O NO

REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL ADMINISTRADORES SALVO

CUANDO LA PARTICIPACION JUNTO CON LA DE SU CONYUGE Y
PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD O ADOPCION
HASTA 22 GRADO CON LOS QUE CONVIVAN ALCANCE % DEL

REGIMEN ESPECIAL DE TRABABJADORES
AUTONOMOS

CAPITAL SOCIAL.* RETA

SU PARTICIPACION SEA >= 1/3

v

SU PARTICIPACION SEA >=1/4 SI TIENE ATRIBUIDAS FUNCIONES DE DIRECCION Y GERENCIA DE
- LA SOCIEDAD

CUANDO POR SU CONDICION DE ADMINISTRADORES

REALICEN FUNCIONES DE DIRECCION Y GERENCIA DE LA

SOCIEDAD:

* CON LA EXCEPCION DE QUE SE
DEMUESTRE QUE EL CONTROL
EFECTIVO DE LA SOCIEDAD REQUIERE
EL CONCURSO DE PERSONAS AJENAS.

RETRIBUIDOS POR EL DESEMPENO DE
ESE CARGO. ASIMILADO

ADEMAS DE MANTENER RELACION
LABORAL DE ALTA DIRECCION CON LA
SOCIEDAD . ASIMILADO

C) SOCIEDADES PATRIMONIALES ( MERA TENECIA DE BIENES)

NO ENCUADRADOS EN SEGURIDAD SOCIAL LOS SOCIOS, SEAN O NO ADMINISTRADORES DE SOCIEDADES DEDICADAS A LA MERA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LOS SOCIOS.

D) SOCIEDAD COOPERATIVA

*Si LOS SOCIOS SE DEDICAN A LA VENTA AMBULANTE PERCIBIENDO INGRESOS DIRECTAMENTE DEL COMPRADOR. RETA

*PARA EL RESTO DE LOS CASOS, ES OPCIONAL. TODOS LOS SOCIOS EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL O TODOS EN EL RETA, SEGUN LO RECOGIDO EN LOS ESTATUTOS.




